Konfliktanlaufstellen
in den Dekanaten —
Unterstutzung vor Ort

Ab sofort gibt es mit den neu eingerichteten ,Konfliktanlauf-
stellen im Dekanat” ein Unterstitzungsangebot ganz in Ihrer
Nahe. Aufgabe dieser Stellen ist es, Menschen vor Ort bei
Konflikten friihzeitig zu unterstiitzen und so vielleicht eine
Eskalation zu verhindern. Die Beteiligung einer dritten, neu-
tralen Instanz kann die Klarung leichter machen, manchmal
braucht es diese neutrale Unterstiitzung sogar.

DIE KONFLIKTANLAUFSTELLEN BIETEN UNTERSTUTZUNG:

B Ehrenamtlichen aus den Pastoralen Raumen, aus Gremien,
Gruppen oder anderen kirchlichen Einrichtungen

W 3llen Gemeindemitgliedern, die vor Ort Klarungsbedarf
haben

B Hauptamtlichen, die mit Menschen in den Gemeinden
etwas besprechen méchten

B bei Konflikten zwischen Haupt- und Ehrenamt oder bei
Konflikten unter Ehrenamtlichen

| 3llen, die einmal Uberlegen wollen, welche Maéglichkeiten
es in einer konkreten Situation gibt

| direkte Unterstiitzung bei Differenzen und Meinungsver-
schiedenheiten, die in maximal drei Gesprachen gelost
werden konnen, z. B. durch Coaching oder Moderation.

B angemessene Unterstitzung bei schwerwiegenden oder
schon lange bestehenden Konflikten flir eine angemessene
Unterstltzung, z.B. durch die Vermittlung an die zustandi-
gen Beratungsstellen im Erzbistum.

Bei Bedarf stehen Mitarbeitenden des Dekanates in den
Konfliktanlaufstellen auch Beraterinnen und Berater der
Beratungsdienste im Erzbistum Paderborn zur Verfuigung.

Ausfiihrliche Informationen:
www.erzbistum-paderborn.de/konfliktanlaufstellen

Kontakt:
Die fur Sie zustandige Konfliktanlaufstelle finden Sie tiber
den Bistumsfinder .
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